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Abstract 
 

Introduction: Students’ sense of responsibility has a substantial impact on their academic and 

professional progress, as well as the future of their society. Therefore, it is necessary to examine 

and identify factors influencing their sense of responsibility. 

Aim: The present study aimed to propose a model of responsibility based on identity styles with 

the mediating role of self-concept. 

Method: In this correlational study, the path analysis method was applied. The study population 

consisted of all students of Tehran University of Medical Sciences, Shahid Beheshti University 

of Medical Sciences, and Science and Research Branch of Islamic Azad University in 2022. A 

total of 411 students were selected via random cluster sampling. The data collection tools were 

Kurdlo's Responsibility Questionnaire (2015), Identity Style Inventory (1989), and Rogers’ Self-

Concept Scale (1957). Pearson's correlation coefficient test was carried out using AMOS version 

24 and SPSS version 25 for statistical analysis. 

Results: The correlation coefficients indicated significant positive correlations between 

informative and normative identity styles and the sense of responsibility, with the mediating role 

of self-concept, while the diffuse/avoidant identity style had a significant negative correlation 

with the sense of responsibility (P<0.01). Moreover, the coefficients were significant for the 

indirect effects of informative identity style (β=0.028, t=5.17), normative identity style (β=0.047, 

t=4.32), and diffuse/avoidant identity style (β=-0.056, t=-3.27) on the students’ sense of 

responsibility, with the mediating role of self-concept (P<0.05). The direct path coefficients for 

all three identity styles in predicting responsibility were also significant (P<0.01). 

Conclusion: The present results showed that self-concept mediated the students’ sense of 

responsibility based on identity styles. Therefore, authorities should take the necessary measures 

to improve the students’ sense of responsibility, depending on their identity styles.  
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 چکیده

 

 عوامل بنابراین بررسی؛ دارد جامعه سرنوشت و شغلی موفقیت تحصیلی، پیشرفت بر کننده تعیین اثر دانشجویان پذیریمسئولیت :مقدمه

 .رسد یم نظر به ضروری ها آن پذیریمسئولیت بر رگذاریتأث

 .شد انجام خودپنداره یگر یانجیم نقش با هویت هایسبک براساس پذیریمسئولیت مدل ارائه پژوهش حاضر با هدف :هدف

 یها دانشگاه تحصیل حال در دانشجویان تمامیحاضر جامعه پژوهش . بود مسیر تحلیل شیوه به از نوع همبستگی پژوهش روش :روش

به  یا خوشهتصادفی  یریگ نمونه روش نفر به 411 تعداد .بودند 1411 سال تحقیقات تهران در واحد علوم و آزاد بهشتی شهید تهران،

و ( 1010) هویت سبک پرسشنامه، (1301)کردلو  پذیریمسئولیت پرسشنامه اطلاعات یگردآور ابزار .انتخاب شدند عنوان نمونه

همبستگی  بیو ضر 21نسخه  SPSSو  24نسخه   AMOSافزار از نرمها تحلیل داده جهت. بود( 1011)راجرز  خودپنداره اسیمق

 .ستفاده شدپیرسون ا

 و مثبت پذیری مسئولیت با خودپنداره همچنین و هنجاری ،اطلاعاتی هویت های سبک بین شده محاسبه همبستگی ضرایب :هایافته

 به مربوط ضرایب همچنین (.p<11/1) بود دارمعنی و منفی پذیری مسئولیت با اجتنابی /سردرگم هویت سبک بین همبستگی و دارمعنی

 /سردرگم هویت سبک و (β ،32/4=t=141/1) هنجاری هویت سبک ،(β ،11/1=t=121/1) اطلاعاتی هویت سبک غیرمستقیم ریتأث

 هر سه مستقیم مسیر ضرایب(. p<11/1)بود  دار معنی پذیریمسئولیت بر خودپنداره یگر یانجیم با (β ،21/3-=t=-110/1) اجتنابی

 (.p<11/1) بود دار معنی پذیریمسئولیت بینیپیش نیز در سبک هویت

 بنابراین ؛دینما یم یگر یانجیمپذیری را هویت، مسئولیت یها سبک براساسخودپنداره نشان دهنده آن است که  جینتا :یریگ جهینت

 .ندیاتخاذ نمارا  لازم ریتدابهویت  یها سبکاساس بردانشجویان  یریپذ تیمسئولسعی کنند نسبت به  دیامر بامتولیان 

 هویت، خودپنداره یها سبکپذیری، مسئولیت: ها دواژهیکل
 

 

 

 .است محفوظ کردستان پزشکی علوم دانشگاه یبرا نشر حقوق تمامی
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     02      و همکاران ناز بنیسیپری 

 مقدمه

 است آموختنی شخصیتی ویژگی یک 1پذیریمسئولیت

 شناختی، ابعاد در مهارت و نگرش نوعی صورت به که

 علی، حکیم زاده) ردیگ یم شکل فرد عملکردی و عاطفی

قیاس ؛ 1301، محمد حسن یگرام و مذنب یعاصم

احساس  (.1411آبادی فراهانی و جعفری هرندی، 

هاست های شخصیتی انسانیکی از ویژگی نیز مسئولیت

که عبارت است از قابلیت پذیرش، پاسخگویی و به عهده 

دارد  حقشود و فرد واسته میخگرفتن کاری که از کسی 

یدالهی صابر، ابراهیمی، زمانی و ) آن را بپذیرد و یا نپذیرد

 .(1301صاحبی، 

 استعدادها شکوفایی در مهم عاملی افراد پذیریمسئولیت

 سازگاری پذیری،جامعه تحصیلی، پیشرفت ها،و توانایی

 و اجتماعی روابط تنظیم و همسالان گروه با اجتماعی

 و حصیرچمن، شاکری نیا) گردد یم محسوبانسانی 

 صورت در (.1300زارع و محمدزاده،  ؛1301صاقی، 

 و یکدیگر به نسبت جامعه اعضای پذیری،مسئولیت فقدان

 هایآسیب کنار از راحتی به و بوده تفاوتبی جامعه

شیخ الاسلامی و برزو، ) گذرند یم موجود اجتماعی

 نظریه زمینه، این در شده مطرح نظریات از یکی(. 1304

. است شده عنوان 2گلاسرویلیام  توسط که است انتخاب

 و دارد آگاهانه کنترل رفتارش بر انسان نظریه این طبق

 مسئول و کند یم انتخاب را خود کلی رفتار خودش

 است ایگونه به هاانتخاب این. است خویش هایانتخاب

 به وی در را حالت خوشایندترین و بهترین بتواند که

 نیروهای براین نظریه  تمرکز عبارتی، به ؛آورد وجود

 فراهم را یریپذ تیمسئول ساززمینه که است درونی

 همچنین (.1301بهرامی،  و کردلو، کاویان فر) کند یم

                                                             
1
- Responsibility 

2
- William Glasser 

خود  یها تیمسئولافراد به  همه اگر معتقدند محققین،

با انجام آن بدانند جامعه  متعهد بهرا  خود و کنند عمل

 بسیاری جرم و از و شود یمبیشتری روبرو  شرفتیپ

 (.1300 ،رنجبران و سقایی)شد  خواهدها کاسته جنایت

 و ازمنظور از هویت همان خودپنداره فرد از خود است 

 از خود دست پیدا یا کپارچهیمفهوم  فرد به طریق آن،

قضاوت ارزشی  خود به یدر زندگاساس  بر آن و کند یم

 یو موسو یدریح یحیی زاده جلودار،) پردازد یم

از  (1001)بروزنسکی  یفتعر بنابر (.1301 تروجنی،

عبارت سبک هویت سبک هویت، وی معتقد است که 

ارزیابی  از اینکه چگونه افراد به جستجو، پردازش و است

و از آن استفاده  پردازند یماطلاعات مربوط به خود 

برای پردازش اطلاعات مربوط به هویت سه وی . کنند یم

بک س: از این سه سبک عبارتند .سبک ارائه کرده است

 سبک سردرگم یا اجتنابی و ، سبک هنجاری3اطلاعاتی

 .(1411، زرین عبدی و مهرآبادی حسینی)

 را بودن ارزش با و بودن متمایز احساسهویت  همچنین

 دارد مسئولیت احساس که فردی و کرده ایجاد فرد در

 ارزشمندی احساس او به که کند یم صادر خود از رفتاری

 از (.1304زالی زاده،  و صاحبی، زالی زاده) بخشد یم

 به منجر تواند یم موفق هویت ایجاد گلاسر دیدگاه

 و صاحبی) گردد و اجتماعی فردی پذیریمسئولیت

در واقع،  .(1301 ،همکاران و کردلو ؛1304همکاران، 

افرادی که در مراحل رشد هویت به سطوح گفت  توانمی

برای خود تری را اند و هویت مشخصبالاتری دست یافته

 .ها بیشتر استپذیری آناند، احتمال مسئولیتشکل داده

 در این زمینه( 2122) 4داکسیکان و ویاسترج ،فرمکی

-مسئولیت حس ایجاد در موفق هویت که دادند نشان

                                                             
3
- Informational identity, Normative identity,  Self-concept 

4
- Farmaki, Stergious & Kaniadakis 



 ... با هویت یها سبک براساس پذیریارائه مدل مسئولیت     03

 است رگذاریتأث اجتماعی تعهد و اجتماعی و فردی پذیری

 .(1304 و همکاران، صاحبی)

 دارای اطلاعاتی، هویت سبک با افراد اساس این رب

 کنترل منبع و مسئله چندگانه یها حل راه بررسی قدرت

 و خودآگاه، گرخودتنظیم ،کوش سخت ،یدرون

 اطلاعات ارزیابی و جستجو به فعالانه و بوده قول خوش

 انتظارات با هنجاری هویت سبک دارای افراد. پردازند یم

 از و شده نوا هم مراجع و اجتماع و خانواده دستورات و

 رسند یم تعهد به مهم قدرت مراجع از تقلید طریق

 (.1304 ،همکاران و یالاسلام خیش)

-مسئولیت بینیپیش در هویت مستقیم نقش بر علاوه

 مؤثر پذیریمسئولیت بر هم خودپنداره متغیر پذیری،

هر فرد در ذهن (. 1301بیگی،  یو عل محمدی) است

کلی فرد  خود، تصویری از خویشتن دارد و این پنداشت

 محمدی و) نامنداز شخصیت خودش را، خودپنداره می

این مفهوم، در واقع یکی از عوامل  (.1301 همکاران،

های اخیر درونی مؤثر بر رفتار انسان است که در سال

به  ؛مورد توجه متخصصان تعلیم و تربیت قرار گرفته است

عبارتی دیگر، هر انسان برداشت و تصوری از وجود 

توان آن را هویت شخصی یا خود که می خویشتن دارد

 .(1411 ذبیح زاده، عبدولی و)نامید 

طور آدمی که شما چسؤالاتی از قبیل این پاسخگویی به

کنید؟ برداشت و هستید؟ چگونه خودتان را توصیف می

 وعبدولی )ازد ستصور هر شخص را از خود روشن می

 یا مثبت تواند یم خودپنداره بنابراین .(1411 ،همکاران

 ها پژوهش(. 1301، همکارانمحمدی و )باشد  منفی

 افراد یریپذ تیمسئول عوامل از یکی را خودپنداره

ه اینکه خودپنداره یک پندار ب با توجه ،دانند یم

شناختی است که در طول دوران رشد در وجود روان

سرعت قابل  و بهسادگی  و به ردیگ یمهرکسی شکل 

خودپنداره  یریگ شکلبنابراین بهبود فرآیند  ؛ستین رییتغ

 انیو مکارشناسانه طولانی مدت  یها یزیر برنامهمستلزم 

به  توان یم ها انسانطریق معنی دادن به  و ازمدت است 

 و شیری اردشیر) دیرس سازیشتنیو خوخودآگاهی 

طوریکه انسان بتواند در به (.1301کبری،  کاظمی

اساسی  شرط .در صدد خلق معنا باشد و جستجوی معنا

 همکاران، شیری و)است  خود پنداره شناخت خود

1301.) 

 آموزاندانش در هویت یها سبک با اجتماعی حمایت

-دانش در خودپندارههمچنین  ندارد معناداری رابطه دختر

 به اطلاعاتی و تعهد هویت هایسبک با دختر آموزان

 منفی صورت به سردرگم هویت سبک با و مثبت صورت

 خودپنداره (.1300 شبانی، حسینی و متولی،) دارد رابطه

 اطلاعاتی هویت هایسبک با اجتماعی حمایت بین رابطه

 و اجتماعی حمایت بین رابطه و مثبت صورت به را تعهد و

 معنادار و منفی صورت به را اجتنابی هویت سبک

 میان رابطه در آن نقش درحالیکه ،کند یم یگر یانجیم

ه نشد دیتائ هنجاری هویت سبک با اجتماعی حمایت

 .(1300 همکاران، و شبانی) است

-تعیین اثر دانشجویان پذیریبا توجه به اینکه مسئولیت

 سرنوشت و شغلی موفقیت تحصیلی، پیشرفت بر کننده

 بر رگذاریتأث عوامل بررسی بنابراین ؛دارد جامعه

 با. رسد یم نظر به ضروری ها آن یریپذ تیمسئول

 بین ارتباط بررسی به که یا مطالعه شده انجام جستجوهای

 مدل قالب در هویت هایسبک با پذیریمسئولیت مفاهیم

 پژوهش لذا ؛نشد یافت بپردازد خودپنداره یگر یانجیم با

 براساس پذیریمسئولیت دلم هدف ارائه با حاضر



     04      و همکاران ناز بنیسیپری 

 در خودپنداره یگر یانجیم نقش با هویت یها سبک

 .شد انجام تهران هایدانشگاه دانشجویان

 

 روش

 .بود مسیر تحلیل شیوه هب همبستگیحاضر از نوع  پژوهش

 حال در دانشجویانتمام  پژوهش شامل آماری جامعه

 تعداد. بود 1411 سال در تهران هایدانشگاه تحصیل

 نظر در با (2111) 1واستلند شیوه براساس نیاز مورد نمونه

 درصد، 00 آزمون توان مدل، هایسازه تعداد گرفتن

با در نظر  .آمددست ب نفر 312، 11/1 خطای احتمال

 پژوهش، اعتبار بهبود منظور به گرفتن ریزش احتمالی و

 ای خوشه گیری نمونه دانشجو با استفاده از نفر 411

 و بهشتی شهید دانشگاه تهران، دانشگاهاز  تصادفی

-ملاک. انتخاب شدند تحقیقات علوم واحد آزاد دانشگاه

 11 تا 21 بین سن: های ورود به مطالعه عبارت بودند از

 و کاردانی مقاطع از یکی در تحصیل حال در سال،

 هایدانشگاه دانشجوی دکترا، یا و ارشد کارشناسی،

از  خروج ملاک ؛به شرکت در مطالعه یلتماو  تهران

 سؤالات بیش از پنج درصدعدم پاسخگویی به  مطالعه

 .بود ها پرسشنامه

 انجام از پس که بود صورت این به اجرا روش

 یها دانشگاه مسئولین موافقت کسب و لازم یها یهماهنگ

 ارائه از پس ،هادانشگاه به مراجعه با پژوهشگر ،مورد نظر

 برای آن اهداف و پژوهش زمینه در لازم توضیحات

 برای کتبی و آگاهانه رضایت آنان از ،کنندگان شرکت

 یها ملاک به توجه با سپس. کرد اخذ پژوهش در شرکت

و  سبک هویت یها پرسشنامه ،و خروج ورود

 درراجرز خودپنداره  اسیو مق وکردل یریپذ تیمسئول

                                                             
1
- Westland 

 مطالعه، این در. گرفت قرار کنندگان شرکت اختیار

 که بود صورت این به حاضر پژوهش اخلاقی ملاحظات

 در اطلاعاتی شفاهی صورت به کنندگان شرکت کلیه

 پژوهش در تمایل صورت در و دریافترا  پژوهش مورد

 نام نشدن ثبت بر علاوه همچنین. دندنمو شرکت

 تمام که شد داده  ها آن به اطمینان این ،کنندگان شرکت

 مورد پژوهشی امور برای صرفاً و محرمانه اطلاعات

گرفت و هر زمان که تمایل داشته  خواهند قرار استفاده

پس از بررسی  .از مطالعه خارج شوند توانند یمباشند 

، به منظور ها آن یاز برقرار نانیها و حصول اطم مفروضه

 و آزمون ریمس لیتحل از روشمدل مورد بررسی  ابییارز

 از پس هاداده .استفاده شد پیرسون همبستگی ضریب

 24نسخه   AMOSافزارهاینرم از استفاده با یآور جمع

  .شدند تحلیل و تجزیه 21نسخه  SPSS و

 

 ابزار

 بر تأکید با پرسشنامه نیا :2پذیری مسئولیت پرسشنامه

 سال در همکاران و کردلو توسط گلاسر انتخاب تئوری

 به ماده 03 شامل که است شده اعتباریابی و طراحی 1301

 نمره) موافقم کاملاً از یا نهیگز پنج لیکرت طیف صورت

این  .شود یم یگذار نمره( 1 نمره) مخالفم کاملاً تا( 1

 مؤلفه پنج شامل اکتشافی، تحلیل نتایج براساسپرسشنامه 

 احساس گرایی، واقع خودکنترلی، ارزشمندی، احساس

 یدییتأ تحلیل در همچنین. است خودکارآمدی و تعهد

 برای. بود مطلوب نسبت به برازش های شاخص میزان

 هشد استفاده کرونباخ آلفای روش از آن پایایی محاسبه

 دوم عامل ،01/1 اول عامل برای ،01/1 پایایی کل که

 پنجم عامل و 12/1 چهارم عامل ،12/1 سوم عامل ،01/1

                                                             
2
- Responsibility Questionnaire 
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 روایی و پایایی دارای مقیاس این. شد برآورد 11/1

 در(. 1301بهرامی،  و کردلو، کاویان فر) است مناسبی

 آلفای وسیله به پرسشنامه پایایی نیز حاضر پژوهش

 مطلوب پایایی دهندهنشان که آمد دستب 10/1 کرونباخ

 .است

 2توسط بروزنسکی (ISI-6G): 1تهوی سبک پرسشنامه

 سبک سه پرسشنامه این. طراحی شده است 1010در سال 

 را اجتنابی /سردرگم و هنجاری اطلاعاتی، شامل هویتی

 سؤالی 41 مقیاس یکدر واقع . دهد یم قرار ارزیابی مورد

 مقیاس، (سؤال 11)شامل مقیاس اطلاعاتی  که است

 (سؤال 11) اجتنابی /سردرگم مقیاس ،(سؤال 0) هنجاری

 یککه  ثانویه تحلیل برای( سؤال 11)مقیاس تعهد  و

 طیفاساس نمرات آن بر. شود ینم محسوب هویتی سبک

 موافق کاملاً تا 1=  مخالف کاملاًاز  یا درجه پنج لیکرت

 مقیاس درونی پایاییبرزونسکی  .شود یممحاسبه  1= 

 اجتنابی را به ترتیب /، هنجاری و سردرگماطلاعاتی

(. 1010برزونسکی، ) نمود گزارش 13/1 و 00/1 ،02/1

آن برای  کرونباخ آلفای ضـرایب ،نیز شریفی پژوهش در

 12/1 و 01/1 ،13/1 ،11/1سه سبک فوق به ترتیب 

 پایایی نیز حاضر پژوهش در(. 1304شریفی، ) آمد دستب

 هویت های سبک برای کرونباخ آلفای وسیله به پرسشنامه

 ،11/1 ترتیب به اجتنابی سردرگم و هنجاری اطلاعاتی،

 مطلوب پایایی دهنده نشان که آمد دستب 11/1 و 10/1

 .است

در سال  4توسط راجرز مقیاس این :3خودپنداره پرسشنامه

 خودپنداره بخش برای سنجش دو دارایطراحی و  1011

 جفت 21. باشدمی آلایده یا آرمانی خودپنداره و واقعی

                                                             
1
- Identity Style Inventory (ISI-6G) 

2
- Berzonsky 

3
- Self-concept scale 

4
- Rogers 

 هم مقابل در و متضاد صورت به که است متضاد صفت

 هفت طیف با صفت دو بین فاصله و اند گرفته قرار

با  دهی مقیاسنمره. شودمی ارزیابی لیکرت یا درجه

-انجام می دو بخش آن صفات تک تک تفاضل محاسبه

 خودپنداره برای مقیاس این کرونباخ آلفای ضریب و شود

 شده گزارش 11/1 و 10/1 ترتیب به آرمانی و واقعی

 در(. 1304ملک تبار،  و ینگی ملکی، کلانترکوشه) است

 با استفاده از محاسبه این مقیاس پایایی نیز حاضر پژوهش

 پایایی دهنده نشان که آمد بدست 11/1 کرونباخ آلفای

 .باشدمی مطلوب

 

 ها افتهی

 101زن و %( 10)نفر  243در مطالعه  کننده شرکتاز افراد 

 04 تحصیلات نظر سطحاز  نیهمچن .بودند مرد%( 41)نفر 

کارشناسی ارشد و  %(42)نفر  113کارشناسی، %( 23)نفر 

دامنه سنی . بودند ادارای مدرک دکتر%( 31)نفر  144

( 4/1( )انحراف معیار)با میانگین  سال 11تا  21افراد نیز از 

توصیفی متغیرهای  یها شاخص 1در جدول . بود 1/21

 .پژوهش ارائه شده است

 
 پژوهش متغیرهای معیار انحراف و میانگین 1 جدول

 

 انحراف معیار میانگین متغیر

 0/1 1/30 اطلاعاتی

 1/1 0/21 هنجاری

 4/0 0/33 اجتنابی -سردرگم

 0/1 1/1 خودپنداره

 3/13 3/142 یریپذتیمسئول

 

 و تیهو یها سبکنتایج همبستگی بین  2در جدول 

 .ی نشان داده شده استریپذ تیمسئول باخودپنداره 



     00      و همکاران ناز بنیسیپری 

 پژوهش یرهایمتغماتریس ضرایب همبستگی بین  2جدول 

 5 4 3 2 1 متغیر

     1 اطلاعاتی.1

    1 **401/1 هنجاری. 2

   1 **-113/1 **-411/1 اجتنابی -سردرگم. 3

  1 **-011/1 **021/1 **111/1 خودپنداره. 4

 1 **111/1 **-041/1 **001/1 **101/1 یریپذتیمسئول. 5

**(11/1>p )* (11/1>p) 

آمده تمامی ضرایب همبستگی  دستبنتایج  اساسبر

و و هنجاری  یاطلاعات تیهو یها سبکمحاسبه شده بین 

و  دار یمعنمثبت و  یریپذ تیخودپنداره با مسئولهمچنین 

با  یاجتناب /سردرگم تیسبک هو همبستگی بین

 (.p<11/1)بود  دار یمعنمنفی و  یریپذ تیمسئول

در بررسی نرمال بودن توزیع چند متغیره پس از محاسبه 

با  ها ماندهیباقاستاندارد شده توزیع  یها ماندهیباقمقادیر 

راهه  اسمیرنف یک -استفاده از آزمون کلموگروف

بزرگتر  11/1بررسی شد و سطح معناداری چند متغیره از 

در  .دهنده توزیع نرمال چند متغیره استبود که نشان

بین اگر شاخص خطی متغیرهای پیشبررسی عدم هم

تورم  و شاخص 4/1از  تربزرگو  1از  ترکوچکتحمل 

خطی باشد مفروضه عدم هم 11از  ترکوچکواریانس 

ضرایب تحمل متغیرها از . چندگانه رعایت شده است

بودند که  14/3تا  00/1و تورم واریانس از  10/1تا  41/1

برای بررسی . ستا خطی متغیرهادهنده عدم همنشان

مفروضه استقلال خطاها از آماره دوربین واتسون استفاده 

. بود 01/1ش در مدل حاضر ضریب مسیر پژوه. شد

دهنده برآورده شدن این نشان 2ضرایب نزدیک به 

 یها فرض شیپبا توجه به برآورده شدن . مفروضه است

از تحلیل مسیر برای بررسی مدل پیشنهادی  توان یممدل 

 میانجی ضرایب استاندارد مدل نقش .استفاده کرد

با  تیهو یها سبک نیخودپنداره در رابطه ب

 .نشان داده شده است 1 ی در شکلریپذ تیمسئول

 

 
 یریپذ تیبا مسئول تیهو یها سبک نیخودپنداره در رابطه ب میانجی مدل نقشضرایب استاندارد  1 شکل

 



 ... با هویت یها سبک براساس پذیریارائه مدل مسئولیت     01

 .است شده ارائه 3 جدول در مدل تحلیل مسیر برازش های شاخص

 
 های برازش مدل تحلیل مسیرشاخص 3جدول 

دامنه مورد  شاخص برازش

 قبول

مقدار 

 مشاهده شده

ارزیابی 

 شاخص برازش

 /df
2

χ (ی آزادی خی دو بر درجه)  یا  1کمتر از

 1بیشتر از 

 مناسب 33/2

IFI (شاخص برازش فزاینده) مناسب 140/1 >0/1 

GFI (نیکویی برازش) مناسب 011/1 >0/1 

RMSEA (ریشه میانگین مجذورات خطای تقریب) مناسب 114/1 <11/1 

SRMR (ریشه دوم میانگین مجذورات پسماندها) مناسب 111/1 <11/1 

CFI (برازش تطبیقی) مناسب 041/1 >0/1 

NFI ( شدهبرازندگی نرم) مناسب 041/1 >0/1 

 

df/χ)شاخص نسبت مجذور کای بر درجه آزادی 
در  (2

 ها و به معنی برازش مدل با داده قرار دارد 1تا  1دامنه بین 

و  114/1برابر  یبیتقر یانگینمجذور م شهیر یخطا .ستا

است  111/1برابر با  ه دوم میانگین مربعات باقیماندهریش

است و در نتیجه  ترکوچک( 11/1)که از میزان ملاک 

های  در نهایت شاخص ؛ وکند برازش مدل را تأیید می

IFI ،CFI،  GFI و NFI  (0/1)نیز از ملاک مورد نظر 

 مجموع گرفتن نظر در با و مجموع در. هستند تربزرگ

 مدل نقش برازش شده، محاسبه برازش های شاخص

با  تیهو یها سبک نیخودپنداره در رابطه ب یانجیم

ضرایب  .گیردمی قرار یدتائ مورد یریپذ تیمسئول

جدول مسیرهای مستقیم و غیرمستقیم تحلیل مسیر نیز در 

 .شده است یبررس 4

 
 پذیری از طریق خودپندارهضریب مسیر اثر مستقیم مدل مسئولیت 4 جدول

 مسیر متغیر t β سطح معناداری

 مستقیم مسئولیت پذیری <خودپنداره  < سبک هویت اطلاعاتی 121/1 11/1 111/1

 مسئولیت پذیری <خودپنداره  < سبک هویت هنجاری 141/1 32/4 111/1

 مسئولیت پذیری <خودپنداره  < سبک هویت سردرگم -110/1 21/3 111/1

 غیرمستقیم مسئولیت پذیری <خودپنداره  < سبک هویت اطلاعاتی 101/1 23/0 121/1

 مسئولیت پذیری <خودپنداره  < سبک هویت هنجاری 101/1 12/1 111/1

 مسئولیت پذیری <خودپنداره  < سبک هویت سردرگم -110/1 31/4 141/1

 

ضرایب مربوط  4در جدول آمده  دستباساس نتایج بر

، β=121/1)سبک هویت اطلاعاتی  مستقیم ریتأثبه 

11/1=t) سبک هویت هنجاری ،(141/1=β ،32/4=t)  و

 (β ،21/3-=t=-110/1)اجتنابی  /سبک هویت سردرگم

دار بود  معنی پذیریخودپنداره بر مسئولیت یگریانجیمبا 

(11/1>(p .سبک  غیرمستقیم یرتأثمربوط به  یبضرا



     01      و همکاران ناز بنیسیپری 

، سبک هویت (β ،23/0=t=101/1)هویت اطلاعاتی 

 /و سبک هویت سردرگم (β ،12/1=t=101/1)هنجاری 

خودپنداره  گری یانجیمبا  (β ،31/4=t=-110/1)اجتنابی 

از این رو (. P<11/1)دار بود  پذیری معنیبر مسئولیت

هویت با  یها سبکدر رابطه  خودپنداره نقش میانجی

 .گیرد قرار می یدتائپذیری مورد مسئولیت

 

 بحث

 پذیریمسئولیت پژوهش حاضر با هدف بررسی ارائه مدل

خودپنداره  یگر یانجیم نقش با هویت یها سبک براساس

 داد همبستگی بین نشان پژوهش .انجام شد انیدانشجو در

 پذیری مسئولیت با هنجاری و اطلاعاتی هویت هایسبک

 حسینی یها افتهیبا نتایج پژوهش  .بود دار یمعن و مثبت

 نیری و داناپور گوهری ؛(1411) همکاران و مهرآبادی

 کاظمیو  (1304) همکاران و یالاسلام خیش ؛(1411)

 که هر یک به بررسی رابطه (1301) همکاران وکبری 

 یها سبک براساس جوانان و دانشجویان پذیریمسئولیت

-این یافته تبیین در .بود همخوانو  پرداختند همسو هویت

هویت  سبک با نوجوانان و جوانان گفت، توانها می

 مشارکت و تعهد نفس، به اعتماد درجه از اطلاعاتی،

کروستی، ) ندهست برخوردار بالایی اجتماعی داوطلبانه

خود  دارای افراد این(. 2114، 1زوکاسکینیو ارنتیت 

 زندگی مدیریت هایمهارت به هستند، بالایی مختاری

 داناپور گوهری) دارند اجتماعی پذیریمسئولیت و واقفند

 به مربوط اطلاعات از استفاده با و( 1411، همکاران و

 در و خود بر یرگذاریتأث و مثبت اثر خود هویت

 و کروستی) دارند اجتماعی یها مشارکت و ها تیفعال

 نیز در هنجاری سبک با افراد(. 2114، همکاران

                                                             
1
- Crocetti, Erentait & Zukauskiene 

 افراد و قدرت منابع با مشورت به مهم های گیری یمتصم

 خودپنداره با که اطلاعاتی با مواجهه از و پردازند می مهم

در  مقاومت توانایی کرده، امتناع است، تعارض در وی

 آن به تاکنون که مسئولیتی قبول از و داشته را تغییر برابر

منش و لشکری،  احمدی)زنند  می سرباز بودند، نپرداخته

 تنها یمؤثر و مثبت اثر دهند می ترجیح افراد این(. 1300

، همکاران و الاسلامی یخش)باشند  داشته جامعه برای

1304.) 

 سبک داد همبستگی بین حاضر نشان مطالعه ،یاز طرف

 و منفی پذیری مسئولیت با اجتنابی /سردرگم هویت

 همکاران و مهرآبادی حسینی مطالعات در. بود دار معنی

 و  یکاظم و (1411) همکاران و داناپور گوهری ؛(1411)

 حاضر، مطالعه همخوان با و همسو نیز( 1301) همکاران

 معنادار و منفی بین پیش اجتنابی /سردرگم هویت سبک

 که استنباط کرد گونهینا توان یم. بود پذیری مسئولیت

 خود به نسبت اجتنابی /سردرگم هویت سبک دارای افراد

 و( 2114کروستی و همکاران، ) ندارند تعهدی جامعه و

 دارند جامعه برای نه و خود برای نه مثبتی یرتأث

 (.1304 برزو،و  الاسلامی یخش)

 با خودپنداره مطالعه نشان داد همبستگیهمچنین 

این یافته با نتایج . دار بود معنی و مثبت پذیری مسئولیت

پالانزولا  ؛(2122) 2وارتانیان، هایوارد و کارتنر یها افتهی

 4مالیناری و ماملی ؛(2122) 3منتیکلا و دورات لوئیس

مقدس علی و و  (1301) همکاران و محمدی ؛(2110)

این مطالعات نیز  .همخوان بود همسو و (1411)همکاران 

 را پذیری مسئولیت بینی پیش قابلیت نشان دادند خودپنداره

 طریق از تواند می پذیری دانشجویان دارد و مسئولیت

 بینی پیش تبیین در .گیرد قرار یرتأث تحت خودپنداره
                                                             
2
- Vartanian, Hayward & Carter 

3
- Palenzuela-Luis N & Duarte-Clíments G 

4
- Mameli C & Molinari L 
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 با گفت توان می خودپنداره براساس پذیری مسئولیت

 و واقعی خودپنداره به خودپنداره بندی تقسیم به توجه

 با افراد ،(2121، 1و ژائو وو، گو، یانگ)آرمانی 

 از صحیح ارزیابی به توجه با واقعی خودپنداره

 با متناسب مسئولیتی کنند می سعی خود یها  توانمندی

 احتمال بنابراین؛ بیشتر نه و کنند تقبل را خود یها  توانایی

 توسط شده گرفته عهده به مسئولیت زیآم تیموفق انجام

 با افراد که است یدر حال این. بود خواهد بیشتر آنان

 از غیرواقعی برداشت و ارزیابی دلیل به آرمانی خودپنداره

 به را خود ظرفیت از بیش مسئولیتی یا خود، یها یتوانمند

 اتمام در شکست به منجر تواند یم که گرفته عهده

 ارزیابی دلیل به اینکه یا. شود مسئولیت زیآم تیموفق

 مسئولیت ،یتوان کم احساس و خود یها ییتوانا از ضعیف

طهماسبی آق بلاغی، و  نوروزی) رسانند ینم انجام به را

1411.) 

 یرتأث به مربوط نشان داد ضرایبحاضر مطالعه  طرفی، از

 خودپنداره گری میانجی با هویتی سبک غیرمستقیم هر سه

 میانجی نقش رواین از. بود دار معنی پذیری مسئولیت بر

 پذیری مسئولیت با هویت یها  سبک رابطه در خودپنداره

 خودپنداره میانجی در زمینه نقش. قرار گرفت یدتائ مورد

 پذیری مسئولیت با هویت های سبک بین رابطه در

  مختلفی از مطالعات با حاضر مطالعه یها  دانشجویان، یافته

و وارتانیان، ( 2122)و همکاران  جمله پلانزولا لوئیس

در تبیین یافته فوق  .بود همسو( 2122) 2هایوارد و کارتر

 در. است توان گفت، خودپنداره مفهوم بنیادی هویت  می

گیری  های خودپنداره هر فرد در شکل  نتیجه ویژگی

ها نشان دادند که بین   پژوهش. است یرگذارتأثهویت او 

خودپنداره واقعی با سبک هویت اطلاعاتی رابطه مثبت 

                                                             
1
- Wu, Guo, Yang & Zhao 

2
- Vartanian, Hayward & Carter 

حالی  این در(. 2122همکاران،  و وارتانیان)وجود دارد 

 هویت سبک با است که خودپنداره آرمانی بیشتر

در این حالت، خودپنداره . دارد رابطه اجتنابی /سردرگم

از خویش و افکار و  غیرواقعی منجر به برداشت نادرست

همچنین افراد از مسائل  .شود آمد در فرد می رفتار ناکار

نسبت  کنند و مسئولیت کمی  مرتبط با هویت اجتناب می

بنابراین سبک هویت ؛ پذیرند به خود و دیگران می

تواند با خودپنداره غیر واقعی در  اجتنابی می /سردرگم

این وضعیت سبب سطح پایینی از مشارکت . ارتباط باشد

پذیری فردی و  و تعهد اجتماعی و همچنین مسئولیت

 .(2121، 3برزونسکی و پاپینی)شود  اجتماعی افراد می

 

 گیرینتیجه

 براساس پذیریمسئولیت داد نشانحاضر  مطالعهنتایج 

 نقش همچنین. بود بینیپیش قابل هویت هایسبک

 با هویت هایسبک رابطه در خودپنداره میانجی

توان  بنابراین می؛ گرفت قرار دیتائ مورد پذیریمسئولیت

 از تواند یم دانشجویان پذیری مسئولیتنتیجه گرفت، 

قرار  ریتأث تحت پنداره خود و هویتی های سبک طریق

 .ردیگ

 ریتأث مطالعه، این در: این پژوهش یها تیمحدود جمله از

تحصیلی،  مقطع تحصیلی، رشته مانند متغیرهایی

 بین روابط بر جمعیت شناختی و شخصیتی یها یژگیو

 خاص جغرافیائی محدوده در نشد، گرفته نظر در متغیرها

 کافی دقت آن نتایج تعمیم در لذا ؛شد انجام تهران شهر

 رویکردهای بنابراین پیشنهاد می شود؛ گیرد صورت

 دانشجویان یریپذ تیمسئول عدم با مواجه در یا مشاوره

 بررسیهمچنین سبک هویتی آنان انجام گیرد،  به توجه با

                                                             
3
- Berzonsky & Papini 
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 پایین، پذیریمسئولیت با دانشجویان خودپنداره وضعیت

خودپنداره  وضع بهبود برای درمانی و یا مشاوره اقدامات

 ،گردد یمپیشنهاد  ها دانشگاهصورت گیرد، به مدیران 

 یریگ شکل به پذیری دانشجویان،افزایش مسئولیت یبرا

در محیط  یا حرفه اخلاق و بسترباوری کمک  خود

 آماده کنند که احساس ارزشمندی و یا گونه بهدانشگاهی 

در  نموده و مفید بودن را در دانشجویان ایجاد و مؤثر

 .فراهم نمایند راها پذیری آننهایت زمینه ارتقای مسئولیت

 

 سپاسگزاری

دکترای  مقطع در دانشجویی نامهپایان از برگرفته مقاله این
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 قدردانی و تشکر کمال پژوهش این در کنندگان شرکت
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