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Abstract 

 

Introduction: Executive functions are defined as mechanisms that regulate cognitive processes 

of human. One key component of executive function is updating, which refers to the process of 

monitoring and revising working memory by replacing outdated or irrelevant information with 

new, task-relevant content. 

Aim: The present study was designed to investigate age and gender differences in the updating 

component of executive functions.  

Method: This applied research employed a descriptive-survey design and was conducted at the 

individual level. The statistical population included residents of Kerman Province aged 16 to 59 

years in 2022. A total of 479 participants (51% female) were selected using a quota sampling 

method and categorized into ten age groups. The research instrument consisted of a 

computerized version of the updating component from core executive function tasks. Data were 

analyzed using one-way analysis of variance (ANOVA). 

Results: The results of the one-way analysis of variance (ANOVA) examining age group 

differences in the updating component revealed statistically significant differences in scores 

across the ten age groups for all three tasks (p < 0.0001). In contrast, the analysis of gender 

differences indicated no statistically significant difference in performance between male and 

female. 

Conclusion: Performance in the updating component of executive functions increases during 

adolescence, peaking in individuals aged 20 to 24 years, followed by a gradual decline extending 

through middle adulthood. To improve the precision and generalizability of these findings, future 

research is recommended to incorporate longitudinal study designs. 
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 چکيده

اين  هایمؤلفهكه خاص انسان هستند. يکی از  ی شناختی تعريف شدهكاركردهای اجرايی به عنوان مکانيسم تنظيم فرايندهامقدمه: 

روز نگه داشتن به منظور به اطلاعات نامرتبط با اطلاعات جديد جايگزين كردنبه عنوان فرايند روزرسانی است كه كاركردها به

 شود.كاری، تعريف میاطلاعات حافظه 

عملکرد ای اند. با اين حال، تاكنون مطالعهزيادی را به خود اختصاص داده هایاجرايی، پژوهش كاركردهای بر مؤثرامل عو هدف:

 مؤلفههای سن و جنس در بررسی تفاوتپژوهش حاضر با هدف  . بنابرايناست نکردههای سنی مختلف زنان و مردان را بررسی گروه

 روزرسانی طراحی شد.به

 جامعه. به صورت فردی بود ،جراا روش و پيمايشی -توصيفی  وهش،پژ روش نظر از ی،كاربرد ت،يماه نظر از پژوهش اين روش:

گيری ( با استفاده از روش نمونهخانم %51نفر ) 479. تعداد بود 1401در سال  سال 59 تا 16 نيسن از ساكن استان كرمان افراد ،یآمار

روزرسانی از مجموعه تکاليف كاركردهای به مؤلفهای بندی شدند. ابزار پژوهش نسخه رايانهو در ده گروه سنی طبقه ای انتخابسهميه

 راهه بود. ها، تحليل واريانس يكاجرايی بنيادی و روش تحليل داده

-روزرسانی نشان داد كه تفاوت بين نمرات گروهبه مؤلفههای سنی راهه برای تفاوت ميانگين گرهتحليل واريانس يكنتايج  ها:یافته

راهه برای تفاوت ميانگين تحليل واريانس يك نتايج ،همچنين معنادار است. >P 0001/0 در سطحگانه هر سه تکليف های سنی ده

 تفاوت معناداری وجود ندارد. مؤلفهكه بين عملکرد زنان و مردان در اين  نشان داد جنس

سال به  24تا  20ی كه در افراد روزرسانی كاركردهای اجرايی رو به افزايش است به صورتبه مؤلفهعملکرد نوجوانان در گيري: نتيجه

های آينده جهت بالا بردن شود پژوهشرسد و سپس با افت ملايمی تا انتهای ميانسالی همراه است. پيشنهاد میبيشترين حد خود می

 دقت نتايج مطالعات طولی را شامل شوند.

 كاركردهای اجرايی ،سن ،جنس ،روزرسانیبه مؤلفه :هاواژهکليد
 

 

 .است محفوظ كردستان پزشکی علوم برای دانشگاه شرن تمامی حقوق
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 مقدمه

حوزه روانشناسی شناختی در طی چندين دهه پيشرفت 

قابل توجهی داشته و نظرياتی در مورد فرايندهای شناختی 

خاص )مانند توجه، ادراك اشيا، بازشناسی كلمات و ...( 

؛ اين نظريات چارچوب كارآمدی برای است شدهارائه 

درك اختلالات شناختی و همچنين توسعه درمان تفسير و 

های اند. يکی از حيطههای توانبخشی فراهم آوردهو برنامه

شناختی بسيار مهم، مربوط به تنظيم فرايندهای شناختی 

مختلف و به طور كلی چگونگی كنترل رفتار است. 

دهی و كنترل اين ذهنی مرتبط با سازمان هایمکانيسم

شوند شناخته می 1كاركردهای اجرايی فرايندها، به عنوان

 (.2020نيا، اميری و قمرانی، شاكه)

را كاركردهای اجرايی طيف وسيعی از مفاهيم مرتبط 

، حفظ توجه در 2كاریكه شامل حافظه گيرندبر می در

پذيری شناختی، پرتی، انعطافحضور عوامل حواس

شود )زورچر، كينگ، و حل مسئله می كنترل بازداری

(. اين مفهوم به 2020، 3تر، ستوكدال و كوينكاليس

كند كه عملکردهای شناختی سطح بالا اشاره می

ريزی، های جديد و غيرمعمول، برنامهسازگاری با موقعيت

كند )لاده، رفتار هدفمند و بازداری پاسخ را تسهيل می

و همکاران،  4اتاجاروی-باسينات، لتينن، رينسالو، رستی

ای از رايی به عنوان مجموعهكاركردهای اج(. 2021

شوند كه برای فرآيندهای شناختی سطح بالا شناخته می

های هدفمند كنترل رفتار، خودتنظيمی و مديريت فعاليت

كنند تا ضروری هستند. اين كاركردها به افراد كمك می

                                                           
1 Executvie functions 
2 Working memory 
3 Zurcher, King, Callister, Stockdale & Coyne 
4 Lähde, Basnyat, Lehtinen, Rainesalo, Rosti-Otajärvi et al. 

های جديد و پيچيده، شناخت، احساس و در موقعيت

های در محيط. طور مؤثری تنظيم كنندرفتار خود را به

متغير، اين كاركردها ما را قادر ساخته تا ذهنيت خود را 

های مختلف خود را به سرعت تغيير دهيم، با موقعيت

تطبيق دهيم، رفتار نامناسب را كنترل و مهار كنيم و سپس 

ريزی كنيم )ژانگ، كيو، بر اساس اطلاعات جديد برنامه

 (.2021و همکاران،  5پن، ژو، ژو

تعددی برای تبيين كاركردهای اجرايی ارائه های ممدل

، ها، مدل مياكهترين اين مدليکی از برجسته .استشده

( بوده كه 2000همکاران )و  6فريدمن، امرسون، ويتزكی

 :كندرا در كاركردهای اجرايی معرفی میسه مولفه اصلی 

. اين مدل 9و تغييرپذيری 8روزرسانی، به7بازداری

شناختی از عوامل جمعيت تأثيربرای بررسی چارچوبی 

اين بر اجتماعی -جمله جنسيت، سن و وضعيت اقتصادی

، 10عبدالله، كارپودوان و تانيمالكند )فراهم می مؤلفهسه 

روزرسانی اين مدل، به اصلی هایمؤلفهيکی از  (.2021

 همراه كاریحافظه مفهوم ارتباط نزديکی با است كه

 پردازشو  داریتوانايی نگه به كاریحافظه. دارد

اشاره  ،اصلی محرك در غياب حتی ذهن، در اطلاعات

 انجام را ذهنی عملياتا دهد تامکان می فرد ارد كه بهد

رمزگذاری  و بازبينی روزرسانی شاملبه مؤلفه .دهد

اين فرآيند شامل نظارت است.  مرتبط و جديد اطلاعات

 و كاریحافظه محتوای بازبينی ،ورودی اطلاعاتبر 

با  مرتبط و جديد اطلاعات قديمی با اطلاعات زينیجايگ

                                                           
5 Zhang, Qiu, Pan, Zhao, Zhao, Liu et al. 
6 Miyake, Friedman, Emerson, Witzki, Howerter et al. 
7 Inhibition 
8 Updating 
9 Shifting 
10 Abdullah, Karpudewan & Tanimale 
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)دپونت، ری، كرلی، هويت و شود فعلی می تکليف

 (. 2019، 1فريدمن

درك بهتر كاركردهای اجرايی مستلزم بررسی عملکرد 

به عنوان جنسيتی های سن و تفاوتافراد مختلف است. 

رشد كاركردهای اجرايی در نظر مؤثر بر عوامل فردی 

عوامل  تأثيرهای متعددی پژوهشاند. گرفته شده

شناختی، سنی، هوشی و ژنتيکی را بر عملکرد جمعيت

اند )ايشيهارا، كاركردهای اجرايی بررسی كرده

؛ 2020، 3؛ تدوراكی2018، 2سوگاساوا، ماتسودا و ميزونو

. (1403مقدم، زاده، ريحانی و اميریرحمانپيری، علیشاه

كه اند دادهتی نشان مطالعات تکاملی عصب روانشناخ

كاركردهای اجرايی يك دوره رشد طولانی دارند كه از 

كودكی شروع شده و تا بزرگسالی ادامه پيدا اوايل 

در عملکردهای  اين كاركردها نقش مهمی .يابدمی

ايفا شناختی، رفتاری، كنترل هيجان و تعاملات اجتماعی 

تر های مختلف مغز بهدر دوران جوانی، سيستم .كنندمی

، جوانان كاركردهای دورهشوند. در اين يکپارچه می

دهند. همچنين، انجام میمؤثرتری اجرايی را به طور 

كاری به كاركردهايی مانند كنترل توجه همراه با حافظه

)الفسدوتير، گستسدوتير و  دهندرشد خود ادامه می

و  5لورنز، فستينی و جانز-؛ روتر2020، 4كريسجانسون

و  6؛ سيموندز، هالکويست و لونا2021همکاران، 

 (.2017همکاران، 

های رفتاری بين زن و ها تفاوتاز سويی ديگر، پژوهش

اند. های شناختی گوناگون را بررسی كردهمرد در حوزه

                                                           
1du Pont, Rhee, Corley, Hewitt & Friedman 

2 Ishihara, Sugasawa, Matsuda & Mizuno 
3 Theodoraki 
4 Ólafsdóttir, Gestsdóttir & Kristjánsson 
5 Reuter-Lorenz, Festini & Jantz 
6 Simmonds Hallquist & Luna 

های بارز تواند به عنوان يك اندام مهم با تفاوتمغز می

زيرا عملکردهايی را  ؛بين دو جنس در نظر گرفته شود

هستند. به تر پيشرفتهند كه در يك جنس ككنترل می

در تکاليف كلامی و حافظه زنان عنوان مثال، عملکرد 

كه مردان عملکرد بهتری در حالی بهتر از مردان است؛ در 

تکاليف فضايی نسبت به زنان دارند )بقی، راستی، 

؛ عبدالله و 2006و همکاران،  7اويدانو، مانزون، ارسی

های تعامل بين هورمونمطالعات (. 2021همکاران، 

های عصبی در نواحی دهندهاستروئيد جنسی و انتقال

 ؛اندمغزی مرتبط با كاركردهای اجرايی را گزارش كرده

های عملکردی در زمينه بنابراين بررسی تفاوت

تواند درك می زنانو مردان كاركردهای اجرايی بين 

و های رفتاری و همچنين تفاوت در شيوع بهتری از تفاوت

، فهرينگ و )گيلارد های روانی فراهم كند.علائم بيماری

 (.2021، 8راسل

روزرسانی در مردان و زنان به مؤلفهدرك سازمان و نقش 

توسعه نظری ساختارهايی مانند برای سنين مختلف 

كاری، توجه و هوش ضروری است. از نظر بالينی، حافظه

نی، مانند آلزايمر، اسکيزوفرمتعددی اختلالات عصبی 

-كه در برخی جنبهاند شدهافسردگی و اوتيسم شناسايی 

روزرسانی، اختلال های كاركردهای اجرايی، از جمله به

-های توانكند. با توجه به نياز اساسی به برنامهايجاد می

-هنجار شده میهای آزمونبخشی شناختی، استفاده از 

های تواند در فرايند طراحی، ارزشيابی و توسعه برنامه

بخشی در سيستم بهداشت و درمان كشور مورد توان

؛ 1403استفاده قرار گيرد )پورابادئی و همکاران، 

؛ فريدمن، مياكه، يونگ، 1403زاده و همکاران، عليرحم

                                                           
7 Boghi, Rasetti, Avidano, Manzone, Orsi et al. 
8 Gaillard, Fehring & Rossell 
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 مؤلفه، علاوه بر اين(. 2008و همکاران،  1دفريس كرلی

تواند نقش مهمی در استعداديابی و روزرسانی میبه

 .باشد داشتهشغلی های تحصيلی و زمينه

و يقات متعددی در زمينه رشد فرايندهای شناختی قتح

های سن و جنس در زمينه كاركردهای اجرايی تفاوت

، لونا؛ 2021، 2)سومرز و دسنبرگر است شدهانجام 

با (؛ 2019، 4مرهاو و ولبرز؛ 2010 ،3پادمانابهان و اوهرن

اين حال، خلأهای پژوهشی قابل توجهی در اين حوزه 

های سن و اگرچه مطالعات پيشين تفاوت ود دارد.وج

های كاركردهای اجرايی بررسی جنسيتی را در مؤلفه

؛ 2012، 5)پاپالئو، اريکسون، ليو، چن و وينربرگر اندكرده

لونا، ؛ 2019، 7گريسوم و ريس؛ 3202، 6دكستر و اسمی

اما تاكنون  ؛(2015، 8كلمنز و كاهال-مارك، لارسن، ترو

ای ها را در نمونهطور همزمان اين تفاوت بهپژوهشی كه 

، سالان مورد مطالعه قرار دهدبزرگوسيع از نوجوانان تا 

مطالعه كاركردهای اجرايی از دوره . است نشدهانجام 

 ؛ای برخوردار استنوجوانی تا بزرگسالی از اهميت ويژه

دهنده ورود به بزرگسالی است و زيرا اين دوره نشان

يرات مهمی باشد. در اين دوره، تأثيرات تواند شامل تغيمی

ويژه قشر دهد كه مغز، بهجديد محيطی در زمانی رخ می

پيشانی كه زيربنای كاركردهای اجرايی است، همچنان در 

كنند كه حال توسعه است. برخی مطالعات پيشنهاد می

 دهدسالگی رخ می 29تا  20اوج عملکرد بين سنين 

                                                           
1 Young, Defries  
2 Sommers & Dessenberger 
3 Padmanabhan & O’Hearn 
4 Merhav & Wolbers 
5 Papaleo, Erickson, Liu, Chen & Weinberger 
6 Dexter & Ossmy 
7 Grissom & Reyes 
8 Marek, Larsen, Tervo-Clemmens & Chahal 

و همکاران،  9كرلی، يونگ )فريدمن، مياكه، التاميرانو،

2016.) 

بر دوران كودكی يا عمدتا   هاتحليل فرا اكثر تحقيقات و

فرض كاهش عملکرد اند كه بزرگسالی متمركز شده

، )پلاسچك كندشناختی با افزايش سن را منعکس می

-؛ ری2020، 10پاتيل، سيسلسك، نوسترو و واريکوتی

و  ؛ كين2017، 12؛ سی و لين2017، 11مرميت و گيد

های معدودی تغييرات را از ( و پژوهش2020، 13باساك

اند اواخر نوجوانی تا بزرگسالی بررسی كرده

و همکاران،  14)جاروسلاكا، رودس، بلتير، دوهرتی كوان

(. 2018، 15؛ گاجسکی، فرديناند، كری و فالکنستين2021

های انجام شده در مورد كاركردهای مرور پژوهش

مورد ثبات يا كاهش  سؤالات مهمی را در اجرايی

در طول بزرگسالی  اين كاركردها های مختلفمؤلفه

كند؛ به طور خاص، آيا كاهش عملکرد در مطرح می

 كاركردهای اجرايی نتيجه پيری است؟

های انجام شده می توان بنابراين با بررسی نتايج پژوهش

به بررسی سن آغاز افت نتيجه گرفت كه مطالعات اندكی 

تاكنون هيچ . اندردهای اجرايی پرداختهعملکرد در كارك

های سنی و پژوهشی به طور خاص عملکرد گروه

روزرسانی های مختلف را بر روی مؤلفه بهجنسيت

با توجه  .استكاركردهای اجرايی بررسی و مقايسه نکرده

های مختلف به اهميت كاركردهای اجرايی در جنبه

پژوهش  گيری،زندگی، از جمله عملکرد شغلی و تصميم

های سن و جنس در مؤلفه حاضر با هدف بررسی تفاوت

                                                           
9 Altamirano et al. 
10 Pläschke, Patil, Cieslik, Nostro, Varikuti et al. 
11 Rey-Mermet & Gade 
12 Hsieh, & Lin 
13 Qin and Basak 
14 Jaroslawska, Rhodes, Belletier, Doherty, Cowan et al. 
15 Gajewski, Ferdinand, Kray & Falkenstein 
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اين  .است شدهروزرسانی كاركردهای اجرايی انجام به

تواند به پر كردن شکاف موجود در دانش پژوهش می

فعلی كمك كند و درك بهتری از چگونگی تغيير 

های احتمالی كاركردهای اجرايی با افزايش سن و تفاوت

 .دهدها ارائه بين جنسيت

 

ذكر شده است حداقل سواد لازم  قبلا كه  طورهمان 

. به همين جهت تنوع هستجهت انجام اين آزمون سيکل 

مجريان تا  تجربه اساس برتحصيلات مطابق گروه سنی 

 حد امکان رعايت گرديد.

 روش

 روش نظر از ی،كاربرد تيماه نظر از حاضر پژوهش

به  اجرا روشاز نظر  و پيمايشی -توصيفی  پژوهش

 شامل حاضر پژوهش یآمار جامعه .ی بودصورت فرد

 59 تا 16 نيسن از 1401ساكن استان كرمان در سال  افراد

ها از انتخاب حجم نمونه آزمودنی ه منظورب .بود سال

 اين فرمول فرمول كوكران استفاده شد و با توجه به اينکه

نفر را  380هزار نفر تعداد ثابت  20برای حجم بالای 

بالا  جهت ها و، با احتساب ريزش آزمودنیكندمی معرفی

 276 نفر آقا و 237نفر ) 513بردن اعتبار پژوهش، تعداد 

 ای انتخابگيری سهميهنفر خانم( با استفاده از روش نمونه

درصد  78ها جوان و درصد آزمودنی 22 شدند.

درصد  50درصد با تحصيلات دانشگاهی و  80بزرگسال، 

با حداقل مدرك تحصيلی ها آزمودنی دارای شغل بودند.

بودند كه سابقه بيماری جسمی )مانند سرطان،  سيکل

بيماری قلبی يا سکته مغزی( و اختلالات روانپزشکی را 

بعضی تکاليف را به درستی انجام  آزمودنی 34. نداشتند

كاره رها كردند ندادند يا به علت خستگی تکاليف را نيمه

وهش اين تعداد حذف شدند كه جهت بالا بردن دقت پژ

بندی نفر در ده گروه سنی مشخص طبقه 479و در نهايت 

های رشدی كاركردهای اجرايی با توجه به جهش. شدند

های تر تفاوتدر سنين نوجوانی و جهت بررسی دقيق

تا  16سنی موجود، تصميم گرفته شد كه سنين نوجوانی )

و  سالسال( به صورت جداگانه و با فاصله سنی يك  18

سال( با فاصله سنی پنج  59تا  16جوانی و بزرگسالی )

 .سال، مورد بررسی قرار گيرند

روش اجرا پژوهش حاضر به صورت تجربی بود. بدين 

صورت كه با هماهنگی با بخش روانشناسی دانشگاه شهيد 

های متعددی جهت انجام كار نامهباهنر كرمان، معرفی

و ادارات مختلفی از  هاپژوهشی دريافت شد و به سازمان

ها، ، اداره كل فرودگاهوپرورشآموزشجمله اداره 

شهرداری، جمعيت هلال احمر، سازمان جهاد كشاورزی 

و ... مراجعه شد. ابتدا با مسئولين و حراست هر مجموعه 

هماهنگی صورت گرفت و در نهايت از افراد واجد 

 شد داده. به هر آزمودنی اطمينان شد گرفتهشرايط آزمون 

ماند و ها محرمانه باقی میكه اطلاعات شخصی آن

كه تنها هدف انجام اين تکاليف، كار  شد دادهتوضيح 

كه انجام كامل  شد دادهپژوهشی است. همچنين توضيح 

ها تکاليف الزامی نيست. رضايت شفاهی تمامی آزمودنی

اخذ شد. تکاليف در يك جلسه انجام شد و مدت زمان 

ساعت  2-3ر شركت كننده تقريبا  ها توسط هانجام آن

طول كشيد.  1401آوری داده از خرداد تا اسفند بود. جمع

 SPSSوسيله نرم افزار تحليل آماری ها به تمامی داده

 ند.قرار گرفت وتحليلتجزيهمورد  22نسخه 

 ابزار

، 1اين تمرين )برگرفته از اينتما: 1تکليف ادامه مسير -1

ای از كند تا مجموعهم میكنندگان را ملز(، شركت1963

                                                           
1 Keep Track 
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های متعلق به شش مقوله مختلف را دنبال كنند. هر نمونه

گروه هدف )بستگان،  2-5كوشش با فهرستی شامل 

-ها( آغاز میها، حيوانات، فلزات و فاصلهكشورها، رنگ

شوند. زمانی كه شود كه در پايين صفحه نمايش داده می

آزمودنی كليد كننده آمادگی خود را اعلام كرد، شركت

space دهد تا آزمايش آغاز گردد. جمله را فشار می

شود و پس از ثانيه نمايش داده می 2به مدت « آماده باش»

شوند و تا ها در پايين صفحه نمايش ظاهر میثانيه، مقوله 1

های مختلف نمونه كلمه از مقوله 15-25زمانی كه جريان 

برای هر  نيهثاميلی 2000هر  صورتبهدر وسط صفحه، 

مانند. در پايان اين يك كلمه، نمايش داده شود، آنجا می

شود كه در وسط صفحه ظاهر می« ؟»كوشش، علامت 

بايست آخرين نمونه كننده میدهد شركتنشان می

كلمات از هر گروه هدف را به صورت كلامی به ياد 

های صحيح در آورد. مقياس وابسته، برابر با نسبت پاسخ

سطح  4كوشش با  16ها است. در مجموع همه كوشش

ها، دو كوشش شود. قبل از اين كوششدشواری انجام می

فريدمن و شود. تمرينی با دو مقوله برای هر يك اجرا می

( روايی سازه اين تکليف به عنوان يکی 2016همکاران )

كردند؛ همچنين، با  تائيدروزرسانی را به مؤلفهاز تکاليف 

 66/0پايايی اين تکليف را  كرونباخ استفاده از آلفای

پايايی تکليف  (1399گزارش كردند. همچنين، روحی )

 و آلفای كرونباخ تائيدادامه مسير را در جمعيت ايرانی 

 گزارش كرد.65/0

در هر كوشش اين : 2تکليف حافظه حروف -2

ای از ( زنجيره1990، 3تکليف )برگرفته از موريس و جونز

-ثانيه ظاهر میميلی 3000حروف به صورت هر حرف 

                                                                                       
1 Yntema 
2 Letter Memory 
3 Morris & Jones 

بايست چهار كنندگان میشود. با هر حرف جديد، شركت

حرف آخری را كه ديدند )از جمله آخرين حرف( به 

ها تا زمان ترتيب صحيح با صدای بلند تکرار كنند. حرف

و پس  شوندنمايش حرف چهارم پشت سر هم رديف می

ن شود )به عنوااز آن پنجمين حرف ماقبل آن حذف می

 -و-ك-پ-چ، ك-پ-چ-ج-پ-چ-ج، چ-ج، مثال ج

حرف )طول  13، يا 11، 9و غيره(. پس از ظاهر شدن 

صفحه  روی( ؟)بينی است(، علامت زنجيره غير قابل پيش

كنندگان دهد شركتشود كه نشان مینمايش ظاهر می

بايد چهار حرف آخر را به ترتيب صحيح گزارش كنند. 

-وری نهايی، به شركتهم برای تمرين و هم برای يادآ

شود كه اگر نتوانستند حرفی را كنندگان آموزش داده می

به ياد بياورند، كلمه خالی را جايگزين حرف از دست 

مورد برای  4كوشش با  12رفته كنند. اين تکليف شامل 

هر طول زنجيره بود. مقياس وابسته شامل صحت تکرار 

موعه بعد از ارائه هر حرف جديد است كه برای هر مج

 شود.گزارشی صحيح، يك نمره در نظر گرفته می

( روايی سازه اين تکليف به 2016فريدمن و همکاران )

كردند؛  تائيدروزرسانی را به مؤلفهعنوان يکی از تکاليف 

پايايی اين تکليف  همچنين، با استفاده از آلفای كرونباخ

گزارش كردند. همچنين، پايايی اين تکليف در  92/0 را

 است شده تائيد 97/0ايرانی با آلفای كرونباخ  جامعه

 (.1399)روحی، 

 تکليفدر اين : 4تکليف فضایی رو به عقب -3

جای  12هايی در (، جعبه2008)فريدمن و همکاران، 

ها كنندهشوند و از شركتصفحه نمايش ظاهر می

های ظاهر شده شود برای هر كدام از جعبهخواسته می

ك فعلی مانند محركی است كه بگويند كه آيا محل محر

                                                           
4 Spatial N-Back 
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يا « بله»كليدهای  بايستمیارائه شد و برای اين كار  قبلا 

-رو به عقب، شركت-را فشار دهند. در حالت دو« خير»

كنند كه آيا محرك فعلی در همان كنندگان قضاوت می

محل محركی است كه در دو كوشش قبل ارائه شده 

رك هشتم در است يا خير )به عنوان مثال، زمانی كه مح

كنندگان شد، از شركتيك مجموعه كوشش ظاهر می

شود بگويند مکان آن همان مکان محرك خواسته می

رو به عقب، مقايسه  -های سهششم است؟(. در كوشش

بين مکان محرك فعلی و مکان محركی است كه در سه 

 شود.كوشش قبل ظاهر می

 مربع هر كدام در يك 24ها، در هر مجموعه از كوشش

« بله»شود. در هر بلوك، شش پاسخ لحظه، ظاهر می

، تعداد كمی از «خير»وجود دارد. از ميان هجده پاسخ 

ها فريبنده بود تا سطح دشواری تکليف افزايش كوشش

ای پديدار رو به عقب، فريب به گونه -يابد. در حالت دو

 5شد كه با مربع سه تای قبل منطبق باشد )در كل می

ای رو به عقب، فريب به گونه–سه  كوشش(. در حالت

شود كه با مربع چهار تای قبل منطبق باشد )در پديدار می

 20كوشش(. يك بلوك تمرينی متشکل از  4كل 

-بلوك اصلی برای هر حالت ارائه می 6كوشش قبل از 

های صحيح است كه به گردد. مقياس وابسته، نسبت پاسخ

رو  -و سه رو به عقب-های دوصورت ميانگين از حالت

( 2016فريدمن و همکاران )آيد. به عقب به دست می

 مؤلفهروايی سازه اين تکليف به عنوان يکی از تکاليف 

كردند؛ همچنين، با استفاده از فرمول  تائيدروزرسانی را به

 75/0 پايايی تکليف فضايی رو به عقب را براون-اسپيرمن

لفای رو به عقب با آ-اعتبار تکليف دو گزارش كردند.

، در جمعيت 98/0رو به عقب -و سه 99/0كرونباخ 

 (.1399)روحی،  است شده تائيدايرانی، 

 هایافته

 از استفاده با همگنی واريانس مشاهدات مفروضه ابتدا در

سطح معناداری  كه آنجا از و شد بررسی لوين آزمون

بود، فرض نرمال بودن توزيع مشاهدات  05/0 بزرگتر از

كنندگان شناختی شركتهای جمعيتشد. ويژگی تائيد

 .است شدهخلاصه  1در جدول شماره 
 کنندگانشناختی شرکتهاي جمعيت. ویژگی1جدول 

تعداد  درصد کل

 کل

گروه  زن مرد

 سنی

7/11  56 28 28 16-17  

6/10  51 26 25 18-19  

1/11  53 28 25 20-24  

7/11  56 30 26 25-29  

4/10  50 25 25 30-34  

4/10  50 25 52  35-39  

4/10  50 25 25 40-44  

6/10  51 25 26 45-49  

8/8  42 25 17 50-54  

2/4  20 11 9 55-59  

 كل 231 248 479 100

 

 2روزرسانی در جدول شماره آمار توصيفی سه تکليف به

 .است شدهنشان داده 

 

 . ميانگين و انحراف استاندارد2جدول 

 عقب روبهفضایی   حافظه حروف  ادامه مسير تکليف

 97/0  96/0  80/0 پایایی

 انحراف استاندارد ميانگين  انحراف استاندارد ميانگين  انحراف استاندارد ميانگين گروه سنی
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16-17  30/68 57/13  91/43 53/19  95/62 26/14 

18-19  79/77 71/13  65/60 85/23  28/72 52/10 

20-24  68/82 21/10  62/70 59/17  22/76 36/7 

25-92  59/74 40/11  40/54 45/20  71/70 06/11 

30-34  11/72 62/12  76/51 37/20  92/70 22/10 

35-39  61/64 62/15  51/45 01/20  07/61 18/16 

40-44  39/63 73/14  14/41 97/19  63/58 91/14 

45-49  92/60 09/13  07/34 90/17  91/60 01/10 

50-54  00/63 14/15  45/31 16/21  45/60 49/14 

59-55 61/59 38/15  96/34 74/18  22/62 55/13 

 56/11 09/67  25/23 38/48  29/15 34/71 زن

 59/15 85/64  03/23 92/47  82/14 53/67 مرد

های ادامه مسير و حافظه حروف با ضريب پايايی تکليف

عقب با بهاستفاده از آلفای كرونباخ و تکليف فضايی رو

براون محاسبه شد. از آنجايی -استفاده از فرمول اسپرمن

توان از يك روش پايايی ها نمیفكه برای تمامی تکلي

 های گذشتهبنابراين با توجه به پژوهش ؛استفاده كرد

 

 

( برای هر تکليف از روش 2016)فريدمن و همکاران، 

 .مناسب استفاده شد

های به منظور بررسی اين موضوع كه آيا بين نمرات گروه

روزرسانی گانه و همچنين زن و مرد در تکاليف بهسنی ده

عنادار وجود دارد از تجزيه و تحليل واريانس تفاوت م

آورده  4و  3راهه استفاده شد كه نتايج آن در جدول يك

 .است شده
 هاي سنیتحليل واریانس یک راهه براي تفاوت ميانگين گروه جینتا. 3جدول

 داريسطح معنی F ميانگين مربعات درجه آزادي مجموع مربعات منبع تغييرات 

 001/0 37/15 72/2783 9 46/25053 روهیبين گ ادامه مسير

   11/181 468 50/84761 درون گروهی 

    477 96/109814 كل 

 001/0 10/18 13/7297 9 19/65674 بين گروهی حافظه حروف

   14/403 463 16/186658 درون گروهی 

    472 35/252330 كل 

 001/0 43/12 99/1917 9 89/17261 بين گروهی عقبفضایی روبه

   22/154 466 88/71866 درون گروهی 

    475 77/89128 كل 

 

 تحليل واریانس یک راهه براي تفاوت ميانگين جنس جینتا .4جدول 

 داريسطح معنی F ميانگين مربعات درجه آزادي مجموع مربعات منبع تغييرات 

 006/0 63/7 76/1732 1 76/1732 بين گروهی ادامه مسير

   06/227 476 21/108082 درون گروهی 

    477 96/109814 كل 
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 831/0 05/0 49/24 1 49/24 بين گروهی حافظه حروف

   68/535 471 85/252305 درون گروهی 

    472 35/252330 كل 

 074/0 20/3 11/598 1 11/598 بين گروهی عقبفضایی روبه

   77/186 474 65/88530 درون گروهی 

    475 77/89128 كل 

 

دهد كه تفاوت نشان می 3بررسی نتايج جدول شماره 

گانه در هر سه تکليف های سنی دهميانگين نمرات گروه

(. همچنين، >P 0001/0روزرسانی معنادار است )به مؤلفه

دهد كه ميانگين نمرات نشان می 4نتايج جدول شماره 

 معنادار است سطح در ريمسمرد و زن در تکليف ادامه 

(0001/0 P<)اما ميانگين نمرات مرد و زن در تکليف ؛-

عقب تفاوت معناداری بههای حافظه حروف و فضايی رو

دهد. جهت بررسی تکميلی تفاوت بين ميانگين نشان نمی

های سنی مورد مطالعه، آزمون تعقيبی شفه نمرات گروه

 گزارش شد. 5انجام شد كه نتايج آن در جدول 
 گانههاي سنی دهشفه براي مقایسه ميانگين گروه. نتایج آزمون تعقيبی 5جدول 

تفاوت  سن سن 

 ميانگين

تفاوت  سن سن معناداري

 ميانگين

تفاوت  سن سن معناداري

 ميانگين

 معناداري

 

 

 ادامه 

 مسير

18-19 35-39 18/13 005/0 20-24 16-17 38/14 001/0 25-29 40-44 19/11 035/0 

 40-44 39/14 001/0  35-39 07/18 001/0  45-49 66/13 001/0 

 45-49 86/16 001/0  40-44 29/19 001/0  50-54 58/11 040/0 

 50-54 79/14 001/0  45-49 76/21 001/0  55-59 97/14 035/0 

 55-59 18/18 002/0  50-54 68/19 001/0 30-34 45-49 18/11 045/0 

     55-59 07/23 001/0     

             

 

 حافظه 

 حروف

18-19 16-17 74/16 033/0 20-24 16-17 71/26 001/0 25-29 45-49 33/20 002/0 

 40-44 51/19 006/0  25-29 22/16 041/0  50-54 95/22 001/0 

 45-49 58/26 001/0  30-34 86/18 001/0 30-34 45-49 69/17 026/0 

 50-54 20/29 001/0  35-39 11/25 001/0  50-54 31/20 007/0 

 55-59 69/25 008/0  40-44 48/29 001/0     

     45-49 55/36 001/0     

     50-54 17/39 001/0     

     55-59 66/35 001/0     

             

 

فضایی 

 عقبروبه

 18-19 35-39 22/11 018/0 20-24 16-17 72/13 001/0 25-29 40-44 08/12 

  40-44 66/13 001/0  35-39 16/15 001/0 30-34 40-44 30/12 

  45-49 38/11 014/0  40-44 60/17 001/0    

  50-54 83/11 016/0  45-49 31/15 001/0    

      50-54 77/15 033/0    

      55-59 00/14 .33/0    
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 مؤلفهآزمون تعقيبی شفه نشان داد كه برای تکاليف  نتايج

سال رو به  19تا  16های آزمودنی نمراتروزرسانی، به

 24تا  20های افزايش است و ميانگين نمرات آزمودنی

رسد روزرسانی به بالاترين مقدار خود میبه مؤلفهسال در 

با افت ملايمی  59تا  25های و ميانگين نمرات آزمونی

نمودار زير  رسد.همراه است و در بزرگسالی به ثبات می

روزرسانی، بر سه تکليف بهسازی نتايج جهت خلاصه

 اساس درصد، ترسيم شد.

 

 
 روزرسانیبه مؤلفهها بر اساس درصد در ميانگين نمرات آزمودنی .1نمودار 

  

 بحث

های سن و جنس در پژوهش حاضر جهت بررسی تفاوت

 16روزرسانی كاركردهای اجرايی در افراد سنين به مؤلفه

سانی شامل سه روزربه مؤلفهسال صورت گرفت.  59تا 

عقب بهوتکليف ادامه مسير، حافظه حروف و فضايی ر

گانه های سنی دهاست. تحليل نتايج اين مطالعه برای گروه

روزرسانی، به مؤلفهنشان داد كه به طور كلی، برای 

سالگی افزايش يافته؛ يعنی عملکرد  24ميانگين نمرات تا 

ر پيوسته به طوسالگی  24تا  مؤلفهها در اين آزمودنی

و افراد در اين سن به نهايت رشد و عملکرد افزايش يافته 

 يابداين عملکرد به تدريج كاهش میرسند و خود می

توان عملکرد افراد را در (، به صورتی كه می30-34)

اين نتايج با  ( ثابت در نظر گرفت.35≤گسالی )رسنين بز

؛ 2020تحقيقات پيشين )پلاسچك و همکاران، 

( 2020؛ كين و باساك، 2021ا و همکاران، جاروسلاسک

ها مانند مطالعه اما در مقابل، برخی پژوهش ؛شودتأييد می

اند ( نتايج متفاوتی را گزارش كرده2019مرهاو و والبرز )

دهنده وجود اختلافاتی در نتايج تحقيقاتی است كه نشان

شناختی  هایمؤلفهكه به بررسی عملکرد حافظه كاری و 

 .نداپرداخته

های رشدی ای از مدلها به صورت گستردهاين يافته

ها، كه بر اساس آن كنندعملکرد اجرايی پشتيبانی می
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های اوليه زندگی به تدريج كاركردهای اجرايی در سال

 ؛رسندتکامل يافته و در دهه سوم زندگی به اوج خود می

های اما اين روند در برخی مطالعات، به ويژه در گروه

در شرايط خاص، ممکن است متفاوت باشد. به  خاص يا

اند كه تغييرات عنوان مثال، برخی مطالعات نشان داده

عصبی و شناختی به ويژه تحت تأثير عواملی مانند سبك 

های آموزشی قرار و تجربه زندگی، محيط اجتماعی

كه ممکن است منجر به الگوهای متفاوتی در  گيرندمی

ايی شود )مرهاو و والبرز، روزرسانی كاركردهای اجربه

های فردی و ها لزوم توجه به جنبه(. اين تفاوت2019

اجتماعی در بررسی فرآيندهای شناختی را برجسته 

 .كندمی

-های اساسی بهدر هر دو سطح رفتاری و عصبی، مهارت

ها در دوران كودكی و روزرسانی و بسترهای عصبی آن

ن دادند كه ها نشا. پژوهشگيردشکل میحتی نوزادی 

داری اطلاعات در سازوكارهای زيربنايی توانايی نگه

فرايندهای در حالی كه يابد، توسعه میبه سرعت حافظه 

مربوط به بازنمايی اطلاعات در حافظه كاری، در دوران 

دقت و عملکرد اين حافظه تا اواخر دهه دوم نوجوانی و 

-تقسم(. 2015)لونا و همکاران، يابد میزندگی بهبود 

پيشانی مغز نقش كليدی در فرآيندهای اجرايی پيش های

 مانندها )كنند و توسعه طولانی مدت اين قسمتايفا می

های های ارتباطی( تا جوانی ادامه دارد. يافتهساير حوزه
1FMRI پيشانی دهنده افزايش فعاليت قسمت پيشنشان

بنابراين،  ؛(2010 و همکاران، لونا) در جوانان است

روزرسانی به عوامل مختلفی به مؤلفهد افراد در عملکر

پيشانی كه در بستگی دارد، از جمله رشد قسمت پيش

                                                           
1 Functional magnetic resonance imaging 

عملکرد  بهترين لذا اين افراد ؛رسدجوانی به اوج خود می

 خواهند داشت. مؤلفهخود را در اين 

با افزايش سن و گذر از دوران جوانی به بزرگسالی، 

مختلف مغز و  هایها در قسمتسرعت نابودی نورون

يابد. اين ها افزايش میكاهش ارتباطات بين نورون

تغييرات عصبی منجر به كاهش كارايی در فرآيندهای 

ويژه آن دسته از فرايندهايی كه تحت شود، بهاجرايی می

پيشانی قرار دارند. كاهش ارتباطات كنترل قشر پيش

تواند موجب كاهش دقت عصبی در اين بخش از مغز، می

عت پردازش اطلاعات شود. محققان برای و سر

الگوی تغييرات شناختی مرتبط با سن،  توضيح

اند كه شامل كند شدن هايی را پيشنهاد كردهمکانيسم

عمومی، كاهش منابع پردازش و فقدان كنترل شناختی 

ها، كاهش در ظرفيت شود. يکی از اين مکانيسممی

پيری اجرايی مركزی است كه به عنوان يك مشخصه از 

 .(2023، دكستر و اسمی) شودشناخته می

پژوهش حاضر همچنين به بررسی و مقايسه عملکرد زنان 

روزرسانی كاركردهای اجرايی به مؤلفهو مردان در 

كه نتايج نشان داد تفاوت معناداری بين  است پرداخته

، ديگرعبارتبه ؛نداردعملکرد زنان و مردان وجود 

نجر به تفاوت معنادار در هر م لزوما های جنسيتی تفاوت

نخواهد شد. بدين معنا كه ممکن است كه  مؤلفهسه 

از كاركردهای  مؤلفهعملکرد زنان و مردان در يك 

يا  مؤلفهولی در  ؛اجرايی تفاوت معنادار داشته باشد

 ديگر، تفاوت معناداری وجود نداشته باشد كه هایمؤلفه

و پاپالئو و  2006های بقی و همکاران، با نتايج پژوهش

دهد كه ها نشان میاين يافته. همسو است 2012همکاران، 

 هایمؤلفهممکن است عملکرد زنان و مردان در برخی 

 تغييرپذيریيا  بازداریكاركردهای اجرايی مانند 
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مانند  هايیمؤلفهاما در  ؛های معناداری داشته باشدتفاوت

ا ناپديد ها كاهش يابد يروزرسانی اطلاعات، اين تفاوتبه

شود. تبيين احتمالی اين موضوع اين است كه فرايندهای 

شناختی كاركردهای اجرايی برای هر سه زيستعصبی

و  تغييرپذيری، بازداریاين كاركردها، يعنی  مؤلفه

، ديگرعبارتبه ؛روزرسانی، همپوشانی ندارندبه

های جنسيتی لزوما  منجر به تفاوت معنادار در تفاوت

شود. در برخی كاركردهای اجرايی نمی هایمؤلفهتمامی 

ها، ممکن است عملکرد زنان و مردان مشابه باشد، مولفه

های معناداری مشاهده تفاوت هامؤلفهدر ساير  كهدرحالی

 نتايجهمچنين نتايج پژوهش حاضر ناهمسو با  .شود

و گيلارد و همکاران،  2019گريسام و ريز،  هایپژوهش

های احتمالی برای ناهمخوانی بييناست. از جمله ت 2021

های شناسیدر روشها توان به تفاوتدر نتايج می

اشاره های مختلف های آماری يا فرهنگتحقيقاتی، نمونه

های جنسيتی ممکن است به ها تفاوتكه در آن داشت

 .شکلی متفاوت تفسير شوند

 

 گيرينتيجه

فراد نتايج پژوهش نشان داد كه با افزايش سن عملکرد ا

تحت  به ويژه در كاركردهای اجرايی در تکاليف شناختی

اين تغييرات عمدتا  به دليل تغييرات گيرد. قرار می تأثير

با  .پيشانی مغز استساختاری و عملکردی در قشر پيش

پيشانی افزايش سن، حجم مغز و به ويژه حجم قشر پيش

تواند منجر به اختلال يابد كه اين موضوع میكاهش می

های اخير، اما در سال ؛ر كاركردهای اجرايی شودد

های انجام شده بر نتايج پژوهش هایتحليل فرابا  خصوصا 

عملکرد افراد در  لزوما كه  است شدهگيری قبلی نتيجه

روزرسانی كاركردهای اجرايی با افزايش سن به مؤلفه

، های جنسيتیدر زمينه تفاوتكند. همچنين، افت پيدا نمی

تفاوت  روزرسانیبه مؤلفهات زنان و مردان در بين نمر

دهنده اين موضوع نشان هايافته اين معناداری مشاهده نشد.

شناختی مرتبط با كه فرآيندهای عصب زيست است

كاركردهای اجرايی برای هر دو جنس مشابه است و 

های معنادار در های جنسيتی لزوما  منجر به تفاوتتفاوت

ين نتايج اهميت توجه به ا .عملکرد نخواهد شد

و همچنين  های موجود در كاركردهای اجرايیپيچيدگی

ای در بررسی های فردی و زمينهتفاوت لزوم توجه به

ها همچنين، اين يافته. دهندعملکرد شناختی را نشان می

های آينده در زمينه تأثير گذار پژوهشتوانند پايهمی

 .جنسيت بر كاركردهای اجرايی باشند

ها، تفاوت سنی آوری دادهتوجه به ماهيت مقطعی جمع با

به عبارت ديگر،  ؛گيری كردتوان با قاطعيت نتيجهرا نمی

های های سنی گزارش شده ممکن است به ويژگیتفاوت

شود كه بنابراين پيشنهاد می ؛پژوهش مقطعی مربوط باشند

برای بررسی  های آينده شامل مطالعات طولیپژوهش

علاوه بر  باشند. در كاركردهای اجرايی تغييرات سنی

های ويژگی است شدهاين، در اين پژوهش سعی 

شناختی مانند سن، جنس و تحصيلات كنترل جمعيت

شود كه اما برای افزايش دقت نتايج، پيشنهاد می ؛شوند

های آينده گنجانده تر نيز در پژوهشهای مسنآزمودنی

ی آينده عواملی هاشود كه در پژوهشپيشنهاد می .شوند

اقتصادی و بهره هوشی نيز -مانند شغل، وضعيت اجتماعی

-شود كه تفاوت. همچنين پيشنهاد میشوند گرفتهدر نظر 

كاركردهای اجرايی  هایمؤلفههای جنسيت در تمامی 

 بررسی و مقايسه شود.

 

 سپاسگزاري
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نامه كارشناسی ارشد است اين پژوهش برگرفته از پايان

توسط ستاد توسعه علوم  6282داد شماره بر اساس قراركه 

و با  های شناختی ايران مورد حمايت قرار گرفتهو فناوری

دانشگاه  در E.A.1400.01.22.01 شناسه اخلاق

كميته اخلاق گروه روانشناسی  تائيدشهيد باهنر كرمان به 

كنندگان از كليه شركت . پژوهشگراناست رسيدهشماره 

تماد به پژوهشگر، امکان به ثمر در فرايند پژوهش كه با اع

، نهايت تقدير و رساندن پژوهش حاضر را فراهم نمودند

 بين هيچ گونه تضاد منافع و تعارض مالیر را دارند. تشک

 نويسندگان برای اين مطالعه وجود ندارد.
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